
Учебно-тематический план дополнительной профессиональной программы 
профессиональной переподготовки «Управление деятельностью учреждения 

занятости населения» 
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1. 
Основы законодательства Российской 
Федерации в области занятости 
населения 

58 22 36 58 Тестирование  

1.1. 
Основные нормативно-правовые акты 
Российской Федерации в сфере 
обеспечения занятости населения 

8 2 6 8 - 

1.2. Государственные гарантии в области 
занятости населения 8 2 6 8 - 

1.3. 
Полномочия органов государственной 
власти субъектов РФ при осуществлении 
государственного контроля и надзора в 
сфере занятости населения 

10 4 6 10 - 

1.4. 

Принципы и основные механизмы 
осуществления работниками учреждений 
занятости мониторинга соблюдения 
работодателями статьи 25 Закона 
Российской Федерации от 19 апреля 1991 
г. № 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации» 

10 4 6 10 - 

1.5. 
Ответственность работодателей за 
нарушение законодательства о занятости. 
Порядок привлечения к 
административной ответственности 

10 4 6 10 - 

1.6. Обзор типовых нарушений 
законодательства о занятости населения 12 6 6 12 - 

2. Планирование и контроль 
деятельности ЦЗН 50 12 38 50 Тестирование  

2.1. 

Разработка мероприятий по повышению 
качества и результативности работы ЦЗН 
в части снижения уровня безработицы и 
напряженности на рынке труда, 
формирования качественного банка 
вакансий и трудоустройства граждан 

10 2 8 10 - 

2.2. 
Контроль деятельности по 
комплектованию, хранению, учету и 
использованию документов, 

10 2 8 10 - 



образовывающихся в процессе 
деятельности ЦЗН 

2.3. 
Регистры получателей государственных 
услуг. Механизмы формирования и 
ведения регистров 

10 2 8 10 - 

2.4. 

Формирование и ведение личных дел 
получателей государственных услуг в 
сфере занятости населения. Контроль за 
отсутствием расхождений информации, 
содержащейся в регистрах получателей 
государственных услуг с информацией в 
личных делах получателей 
государственных услуг 

10 2 8 10 - 

2.5. 

Особенности предоставления 
государственных услуг в области 
занятости населения в электронной 
форме. Электронные сервисы службы 
занятости 

10 4 6 10 - 

3. 
Мониторинг рынка труда и 
организация работы по 
информированию граждан о 
положении на рынке труда 

32 8 24 32 Тестирование  

3.1. 
Изучение общественного мнения о 
деятельности структурных 
подразделений ЦЗН по оказанию услуг в 
сфере занятости 

8 2 6 8 - 

3.2. 

Контроль и надзор за обеспечение 
государственных гарантий в области 
занятости населения. Механизмы 
осуществления контроля и надзора в 
области занятости населения 

8 2 6 8 - 

3.3. Повышение уровня занятости инвалидов 8 2 6 8 - 

3.4. Мониторинг результатов 
трудоустройства учреждений занятости 8 2 6 8 - 

4. 

Организация совместных мероприятий 
с органами исполнительной власти, 
местного самоуправления, 
внебюджетными фондами, 
учреждениями (МСЭ) и социальными 
партнерами по вопросам занятости 
населения 

34 12 22 34 Тестирование  

4.1. Организация ярмарок вакансий 16 6 10 16 - 

4.2. 

Информирование органов местного 
самоуправления о состоянии рынка труда 
на территории, мерах по снижению 
напряженности на рынке труда, о 
деятельности ЦЗН 

18 6 12 18 - 

5. Управление персоналом ЦЗН 48 18 30 48 Тестирование  

5.1. 
Проведение мероприятий по 
укомплектованию ЦЗН необходимыми 
кадрами 

16 6 10 16 - 

5.2. 
Прием и увольнение работников ЦЗН, 
заключение, изменение и прекращение 
трудовых договоров с ними 

16 6 10 16 - 



 

5.3. 
Профессиональный стандарт 
«Специалист по оказанию 
государственных услуг в области 
занятости населения» 

16 6 10 16 - 

6. Организация ведения финансово-
хозяйственной деятельности ЦЗН 34 12 22 34 Тестирование  

6.1. 
Осуществление внутреннего (текущего) 
контроля и своевременность 
предоставления государственных услуг в 
сфере занятости населения 

16 6 10 16 - 

6.2. 
Антикоррупционная деятельность в 
сфере занятости населения. 
Ответственность за коррупционные 
правонарушения 

18 6 12 18 - 

ВСЕГО  256 84 172 256 - 

Итоговая аттестация 4 - 4 4 Итоговое 
тестирование 

ИТОГО 260 84 176 260 - 


